
 
 
ACT ADIŢIONAL  nr  _________ 
 
 
La contractul individual de munca incheiat  si  inregistrat  sub nr.  _______  / ________________ 

in  Registrul General de Evidenta a Salariatilor 

 

Incheiat astazi,  _______________  , intre : 

Angajator – persoana juridica / fizica  _____________________________________  cu sediul in  

_____________________________  , inregistrat la registrul comertului / autoritatile administratiei   

publice din  ____________  sub nr  ________  , cod fiscal  ______________________  , telefon  

____________  , reprezentata legal prin  ___________________________________  , în calitate 

de  _____________________  ,            

ȘI 

Salariatul / Salariata – domnul / doamna  ____________________________________________  

domiciliat/domiciliata în localitatea  ______________ , Str  _________________, Nr ___, Bl  ___ , 

Sc  ___ , Et  __ , Ap  ___ sector / judet ______________, posesor / posesoare al / a cartii de 

identitate / pasaportului seria  ____  nr.  __________________ , eliberată de  _______________ 

, la data de  _____________ , CNP  _____________________ , autorizație de munca / permis 

ședere in scop de munca seria  ______ nr.  ___________ din data  ______________________ ,  

 

In temeiul art. 17 (5)  coroborat  cu  art. 41 (1)  din  Legea  nr.53/2003,  partile HOTARASC : 

1. Se modifică elementul  ________________  al contractului individual de muncă şi va avea 

următoarele prevederi:  ___________________________________________________ ;  

2. Se modifică elementul  ________________  al contractului individual de muncă şi va avea 

următoarele prevederi:  ___________________________________________________ ; 

3. Se modifica  elementul:  _______________  al contractului individual de munca si va avea  

urmatoarele prevederi:  ____________________________________________________  

 

Celelalte elemente ale contractului individual de muncă vor rămâne nemodificate. 

Prezentul act aditional a fost incheiat in 2 exemplare, cate un exemplar pentru fiecare parte, 

urmand sa-si produca efectele incepind cu data de  ___________________ .  
 

                ANGAJAT                                                       ANGAJAT 

       

        _________________                                    ____________________ 

 


